
Die Reihe bietet wertvolle Hilfen für die tägliche Praxis 
 von Ausbildern und Personalverantwortlichen.  

Die Bände zeichnen sich aus durch

Arbeitshefte 
Ausbildung

Die »Graue Reihe«

� hohe Praxisorientierung 
� renommierte Autoren 

� verständliche, fundierte Informationen



Band 2: Klaus Rischar, Christa Titze 

Auszubildende richtig auswählen 
Unternehmen stehen immer vor der Aufgabe, aus 
sehr vielen Bewerbern die Geeigneten zu finden. Pra-
xisgerechte Auswahlverfahren, die nicht nur die leicht 
feststellbaren Fähigkeiten wie Grundfertigkeiten und 
Intelligenz, sondern auch die Persönlichkeitsstruktur, 
Motivation, Kooperationsfähigkeit, Urteilsvermögen, 
Leistungsbereitschaft u. a. umfassen, sind daher von 
besonderer Bedeutung. 
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Band 3: Klaus Rischar, Christa Titze 

Auszubildende objektiv beurteilen 
Die gerechte Beurteilung der Auszubildenden ist 
eine der schwierigsten Aufgaben des Ausbilders. 
Das Buch � jetzt in überarbeiteter und erweiterter 4. 
Auflage � zeigt, wie gut durchdachte, objektive Beur-
teilungssysteme entwickelt werden können, die zu-
verlässige Prognosen erlauben. 
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Band 5: Werner Wilhelm 

Der Ausbilder vor Ort 
Das Buch ist eine praxisorientierte Handreichung zur 
Planung und Durchführung der betrieblichen Berufs-
ausbildung in ganz konkreten Ausbildungssituationen. 
Es gibt in leicht verständlicher Form eine Vielzahl von 
praktischen Anregungen und Tipps für eine ganzheitli-
che und handlungsorientierte Ausbildung im Betrieb. 
Dabei wird aus einer Fülle von pädagogischen Hand-
lungsfeldern in der betrieblichen Ausbildung deren 

Weg von der Planung bis zur Beendigung beschrieben. Die einzelnen 
Themenfelder enthalten realistische Anwendungsbeispiele aus der Praxis 
für die Praxis sowie Tabellen und Übersichten.  
Das Buch wendet sich vor allem an ausbildende Fachkräfte, Ausbil-
dungsbeauftragte und Ausbilder in Betrieben, aber auch an Studierende. 
Andere mit Ausbildungsfragen befasste Personen finden ebenfalls nütz -
liche, praxisbezogene betriebspädagogische Themen. Schließlich kann 
das Buch auch von Dozenten zur Planung und Durchführung von Lehr-
gängen oder von Teilnehmern der Vorbereitungskurse zur Ausbilder- 
Eignungsprüfung genutzt werden. 
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